EDUC ACI()N Secretaria de Educacion Piblica

Subsecretaria de Educacion Media Superio
Coordinacion Sectonal de Planeaciony Administracid

Apartado "D" Incremerito por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2022
SEMS-EL COBACH ESTATAL-BAJA CALIFORNIA SUR

APARTADO "D" INCREMENTOQ POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRC PRESUPUESTARIO 0080/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERC DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y EL COLEGIO DE
BAGCHILLERES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS
PARTES™, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

INCREMENTO SALARIAL 2022 Aportacion de LA SEP Aportacion de EL GOBIERNO TOTAL
DEL ESTADO
3.5% + 1.0% Incremento 4,141,682.00 4,141,682.00 8,283,364.00
Salarial
1.8% Incremento en 729,158.50 729,158.50 1,458,317.00
Prestaciones
Compensacién por Actuacion y 0.00 0.00 0.00
Productividad CAP
Eficiencia en el Trabajo ET 0.00 0.00 0.00
Apoyo a la Superacion 20,313.50 20,313.50 40,627.00
Académica ASA
SUMA 4,891,154.00 4,891,154.00 9,782,308.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 3
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APARTADO INCREMENTO POR POLITIGA SALARIAL, QGUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDLICTO DE LA
CRE!'AI%A DE EDUCACION PI:IBI..ICA, EL GOBIERND DEL ESTADD DE BAJA CALIFORNIA SUR Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADD DE BAJA CALIFORNIA SUR
MENTO POR POLIﬂCA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1" DE FEBRERO DE
ZONA ECONOMICA 3
Cidige Danominacién Zana Ecendmica Nival Salarial %n m Dievancial Supldo Coste Colectivo Cosie Pariots
NA COORDINADOR DE ZONA 3 ] 1 2,388.70 2,386.70 25,3340 |
NA DIRECTOR DE AREA 3 1 ] 2.388.10 7.100.40 6,101.80
M DHRECTGR DE PLANTEL "A” 3 X 4 218055 872220 9534480
A DIRECTOR DE PLANTE), "B" a X 3 250765 752285 B2,752.00
A DFRECTOR DE PLANTEL "C” 3 A 4 288230 1152920 126,621.68
WA CARECTOR GENERAL a 1 1 2,15220 315220 34,6708
LEY JEFE DE DERARTAMENTO a v 2 1.688.50 20,026 80 226,954
JEFE DE MATERIA k] o 1 137685 19.275.90 212,035.00
NA SUBDIRECTOR DE AREA 3 ] 1 1,968.40 1,068.40 21.653.00
™Y SUBDIRECTOR DE PLANTEL B 3 X 3 1.842.35 5527.05 60.757.00
SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C” 3 o [ 2.118.70 16,948.60 186,446.00
CIRECTIVOS 54 1,145,552.00
CF33818 ANALISTA ESPECIALIZADO 3 m T 488.35 341845 Iv.eaLee
CF3aN AUXILIAR DE PRESUPUESTO 3 6 1 399.30 389.30 439209
T65603 BIBLIOTEGARIQ 3 ] 13 388.30 5,180.80 57,100.00
CF128%% CAPTURISTA a ] 3 44275 10,183.25 11209800
13068 CHOFER E] [ 4 36180 361.90 3,981.00
s14291 ENCARGADO DE ORDEN 3 08 % 44275 10,626.00 116,835.90
CF12027 INGENIERO EN SISTEMAS. 3 16 " #8280 7,621.80 B3,B41.80
S06M02 INTENDENTE 3 o 48 361.90 17,733.10 185,064.00
CF2z811 INVEETIGADOR ESPECIALIZADOD a 16 F] 692.90 1,385.80 15,244.00
CF34815 JEFE DE OFICINA 1 4 1l €03.50 18,708.50 205,793.09
Tisees LABORATORISTA a 08 12 44275 575575 63,315.00
CF1z085 PROGRAMADOR 3 13 1 563.25 563.25 615600
CF21B88 RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO 3 18 4 €82.80 277160 30,485.00
CF34T8 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 08 13 44275 575575 83,31340
CF34082 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 3 [ a 380.35 1.141.05 1255288
CF34288 SECRETARIA DE SUSDIRECTOR DE PLANTEL. 3 [} 2 399.30 798.60 575540
CF33853 TECNICO 3 [} 53 464 80 24,634.40 270,978.00
CFa3Mi6 TECNICO ESPECIALIZADO 3 14 a4 803.50 16,294 50 17924806 |
CF1B28 VIGILANTE 3 04 18 361.80 5,790 40 63,694.00
ADMINISTR ATIVOS 284 1,530,473.00
EMBETS PROFESOR CB I 3 SN 1088 2230 24,262 40 266,857.00
EHBa21 PROFESORCBI1 3 SN 1158 2540 29.413.20 223,545.04
EHes23 PROFESOR GBI11 a N Bs3 2830 24.651.70 n,168.08
EHB8S PROFESOR CB I ¥ 3 SN 3625 3115 11291875 1,242,106.00
EHB613 TECNICO CB | 3 SN 70 16.55 1,158.50 12.744.00
HORAS DDCENTES 6794 2,116,450.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 348 6,734 4,792.481.00
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EDUCACION ECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ‘
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR ‘
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ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO 'I%AINCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUGION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDI.IGACION PUILICA. EL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORKIA SUR Y EL COLEGIO DE BACHILL ERES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
REMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON NIOENGIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 20
ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses}
ADICIONALES

Sueldo Base 1,145,552.00 1,530,479.00 2,116,450.00 4,792,481.00
Pricna de Antigliedad 287,516.00 £32,613.00 1,020,335.00
Prima Vacacional 76,371.00 127,865.00 192,775.00 397,011,00
1SR Prima Vasacional 15,277.00 2557700 38,557.00 79,411.00
Aguinalde 127,285.00 213,111.00 305,473.00 545,860.00
1SR Aguinaldo 25,456.00 42,622.00 61,094.00 129,172.00
Material Didécticn 142,352.00 142,352.00
Seguridad Social 104,786.00 201,182.00 278,208.00 584,176.00
Subcuenta de Vivienda 29,858.00 76,521.00 105,825.00 222,204.00
Sistema de Ahorro para ef Retiro 15,944.00 30,606.00 42,330.00 885,590.00
Segure Institucional { NSI } 26,017.00 35,979.00 61,956.00
Despansa 405,860.00 2354132.90 641,273.00
Ajuste a Calendario 26,640.00 40,161.00 €8,501.00
Est. por Puntualidad y Asistencla 39,957.00 60,241.00 100,158.00
Econémlcos No D ! 31,966.00 36,145.00 68,111.00
Descanso Obligatorio { Fastives ) 10,655.00 16.064.00 26,790.00
Apoyo a la Superaclén Académica 40,627.00 40,627.00
Otras Prestaciones 206,320.00 468,372.00 674,602.00
| ToTAL| 1,650,629.00 | 3,382,894.00} 1 4,848,885.00 | i 9,782,308.00 |
[aPoRTACIGON FEDERAL{50.0%)] 77526450 1,691,447.00 | { 2,424.442.50| | 4,891,154.00 |
[APoRTACION ESTATAL(50.0%)] 775,264.50| 1,691,447.00 | | 2,424,442.50 | | 4,891,154.00|
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EDUCACION

Secretaria de Educacidn Pablica
Subsecretaria da Educacién Media Superior
Coordinacion Sectonal de Planeaciény Administracion

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, e! 15 de septiombre de 2022:

Por: "LA SEP"

J rtiz
Subsecretarit, de Educacion Media Superior

Daniel Hernandez Gonzalez
Coordinader Sectorial de Planeacion y Administracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADQ

rtha Mgritano£ota
dministragl

Secretapt de Fi

Alicia Meza OsUna
Secretaria de Educacion Publica

Por: "EL COBACH ESTATAL"

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D INCREMENTO POR POLITICA S

A L, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE

EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0080/22, CELEB DO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR GONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE BA.JA CALIFORNIA SUR, Y
EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022.
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